ORGANELE DE LUCRU 

ALE ADUNĂRII/CONFERINŢEI SINDICALE 
DE DARE DE SEAMĂ ȘI ALEGERI
Pentru buna organizare și desfășurare a adunării/conferinței de dare de seamă și alegeri se formează următoarele organe de lucru:
I. PREZIDIUL 

1.1.  Componenţa numerică a prezidiului de lucru se aprobă de către participanţi (delegaţi).

1.2.  Prezidiul are următoarele atribuții:

· conduce lucrările adunării/conferinţei pe toată durata lor; 

· preşedintele şi vicepreşedintele organului sindical, preşedintele comisiei de cenzori sunt aleși în prezidiu şi prezidează conferinţa/adunarea conform funcţiei ocupate;

· răspunde de respectarea ordinii de zi adoptate și prezentului regulament;

· coordonează activitatea secretariatului și a comisiilor adunării/conferinței.

· prezintă spre aprobare participanților/delegaţilor agenda de lucru şi programul de desfăşurare a adunării/conferinţei;

În prezidiu pot fi invitate şi alte persoane (oaspeți de onoare, veterani ai mișcării sindicale, foști promotori ai sindicalismului în sector). 

II. SECRETARIATUL

Este constituit din 1-3 persoane și are următoarele atribuții:

· consemnează, în scris, modul de desfăşurare a lucrărilor conferinţei/adunării;

· redactează şi multiplică toate documentele de desfăşurare a adunării/conferinţei;

· colectează şi înaintează prezidiului conferinţei/adunării propunerile şi amendamentele înaintate de participanţi (delegaţi);

· îşi încetează activitatea numai în momentul în care documentele adunării/conferinţei au fost finalizate şi perfectate, dar nu mai târziu de 5 zile după încheierea lucrărilor forumului respectiv.

III. COMISIA DE VALIDARE A MANDATELOR

Este formată din 3-5 persoane și are următoarele atribuții:

· îşi desfăşoară activitatea pe întreaga durată a lucrărilor adunării/conferinţei;

· verifică prezenţa delegaţilor, invitaţilor la lucrările adunării/conferinţei;

· verifică respectarea prevederilor statutare cu privire la organizarea şi desfăşurarea adunării/conferinţei, numărul delegaţilor, în conformitate cu norma de reprezentare stabilită de plenara respectivă;

· verifică împuternicirile delegaţilor;

· prezintă raportul privind validarea mandatelor;

· prezintă conferinţei procesul-verbal cu privire la alegerea preşedintelui şi a secretarului comisiei de validare.

IV. COMISIA DE VOTARE

Comisia de votare este formată din 3-5 persoane și are următoarele atribuții:

· verifică cvorumul adunării/conferinței;

· numără şi validează voturile exprimate prin vot deschis;

· organizează desfășurarea votării secrete prin vot deschis, prezintă procesele-verbale nr. 1, 2 şi le propune spre aprobare adunării/conferinţei.

V. COMISIA DE REDACTARE A DOCUMENTELOR

Se formează din 3-5 persoane și are următoarele atribuții:

· colectează propunerile şi le prezintă în cadrul programului adunării/conferinţei;

· definitivează formularea textelor propuse şi aprobate.

Comisiile formate își aleg la prima lor ședință. președinții. Ședințele comisiilor sunt deliberative, dacă la ele participă majoritatea membrilor aleși.

