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AVIZ-MOTIVATIE
la proiectul hotirarii Guvernului Republicii Moldova
,»Cu privire la instruirea postuniversitari prin rezidentiat”

Sindicatul ,,Sanitatea” din Republica Moldova a examinat proiectul hotardrii Guvernului ,,Cu
privire la instruirea postuniversitara prin rezidentiat” si vine cu urmétoarele.

In linii generale Sindicatul ,,Sinitatea” sustine prevederile Regulamentului cu privire la
rezidentiat.

Totodatd, Sindicatul ,,Sinétatea” propune:

1. Denumirea hotirdrii Guvernului propunem si fie urmitoare: ,Privind aprobarea
Regulamentului cu privire la instruirea postuniversitardi prin rezidenfiat”. Denumirea
Regulamentului de scris in redactia: ,,Regulamentul cu privire la instruirea postuniversitard prin
rezidentiat”.

2. Punctul 4. Responsabilul institutional de rezidenti considerdm ¢ trebuie si aibi o vechime
in munci in domeniu mu mai micé de 5 ani.

3. Punctul 9. Ar fi bine ca durata pe specialitate a rezidentiatului si fie- previzutd in
Regulament. Regulamentul trebuie s prevad rispuns la maximum de intrebdri care pot si apard.

4. Punctul 13. Dupi cuvintele ,de citre Universitate” de addugat cuvintele ,,preliminar
coordonata cu Ministerul Finantelor”.

5. Punctele 14, 15 si 17. Ar fi Bine la Regulament de anexat modelele contractelor.

6. Punctul 19. Cuvintele ,in vigoare acordat concomitent de citre Universitatea §i baza
clinici/Institutie” de inlocuit cu cuvintele ,,Nomenclatorului profesiilor si functiilor cu condiii de
munci vitimitoare, activitatea cirora acordi dreptul la concediu de odihna anual suplimentar platit
si durata redus a zilei de munca a personalului medico-sanitar, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 1223 din 9 noiembrie 2004,

7. Punctul 22. Dupi cuvintele ,conducatorii institutiilor” de scris cuvintele ,,medico-
sanitare”. Mai departe dupé text.

8. Dupi punctul 26 de completat cu un punct nou ,,Atributele responsabilului institutional de
rezidenti”,

9. Punctul 36. Cuvintele ,in volumul si modul stabilit de ciitre Minister” de inlocuit cu
cuvintele ,,conform functiei ocupate”.

10. Punctul 38 d). Dupi cuvintele ,,conform prevederilor,, de scris cuvéntul actelor”. Mai
departe dupa text.

Punctul 38 g). Cuvintele ,,legislatia in vigoare” de inlocuit cu cuvintele ,Legii nr. 264 din
27.10.2005 ,,Cu privire la exercitarea profesiunii de medic”.

Punctul 38. De completat cu un subpunct nou cu urmdtorul continut:

k) si beneficieze de prevederile contractului colectiv de munca privind apérarea drepturilor si
intereselor de munci, profesionale, economice §i sociale”.



11. Punctul 39. Cuvintele ,eticii §i deontologiei medicale in relatiile cu profesorii, medicii,
pacientii, rezidentii, studentii, asistenfii medicali i alt personal” de inlocuit cu cuvintele ,,Codului
cadru de etici (deontologie) al lucratorului medical §i farmaceutic”.
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