BIROUL EXECUTIV AL SINDICATULUI  SANATATEA” DIN REPUBLICA MOLDOVA

HOTARARE
mun. Chigindu
17 octombrie 2014 nr. 23-67
— 1

Cu privire la initiativa Sindicatului
,Siniitatea” ce fine de Hotdrirea comuna
a Ministerului Sanatitii, Companiei
Nationale de Asigurdri in Medicind §i
Sindicatului ,Siniitatea” din Republica
Moldova privind stabilirea  cotelor
minime pentru plata muncii angajatilor
din institutiile medico-sanitare publice
incadrate in asiguriirile obligatorii de
asistentid medicald

Biroul Executiv al Sindicatului ,,Sanitatea” din Republica Moldova HOTARASTE:

1. Se ia act de informafia dlui lon Cucu ,Cu privire la proiectul hotérdrii comune a
Ministerului Sanatatii, Companiei Nationale de Asigurdri n Medicini si Sindicatului ,,Sinditatea”
din Republica Moldova privind stabilirea cotelor minime pentru plata muncii angajatilor din
institutiile medico-sanitare publice incadrate in asigurdrile obligatorii de asistentd medicala.

2. Se aprobi proiectul hotdrdrii comune a Ministerului Sanatatii, Companiei Nationale de
Asigurdri in Medicing si Sindicatului ,,Sanitatea” din Republica Moldova privind stabilirea cotelor
minime pentru plata muncii angajailor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in
asigurarile obligatorii de asistenta medicald” pentru examinare §i aprobare (se anexeazd).

3. Controlul realizirii prezentei hotéréri se pune in seama dlui Ton Cucu, consilier principal al
Sindicatului ,,Sanatatea”.

Presgedinte Victor Benu




Anex3
1a hotirarea Biroului Executiv
al Sindicatului ,,Sanatatea”
nr. 23-67 din 17.10.2014

Ministerul Sanatitii al Compania Nationald de Sindicatul ,,Séndtatea”
Republicii Moldova Asigurari in Medicind din Republicii Moldova
nr. din nr. din nr. din

Cu privire la stabilirea cotelor minime ale cheltuielilor pentru
salarizarea angajatilor din institutiile medico-sanitare publice
tncadrate in sistemul asiguririlor obligatorii de asistenta medicala

In vederea reglementdrii cheltuielilor pentru remunerarea muncii angajatilor institutiilor
medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrii obligatorii de asistenta medicald, Ministerul
Sanatatii, Compania Nationala de Asiguriri in Medicina si Sindicatul ~Sandtatea”

HOTARASC:
De a stabili pentru anul 2015 cotele minime ale cheltuielilor pentru remunerarea muncii

angajatilor in raport cu suma fiecarui tip de venit acumulat in urma prestérii serviciilor
medico-sanitare, inclusiv serviciilor contra platé, dupd cum urmeaza:

Tipul asistentei medicale Institutiile medico-sanitare Cotele minime
Asistenta medicala Statiile zonale de urgentd, alte institugii 559
urgenti prespitaliceasci  |medico-sanitare ¢
Asistenta medicalid Toate instituiile medico-sanitare 60%
primara
Asistenta medicala Toate institutiile medico-sanitare 55%
specializatid de ambulator
As.lste_nta me dicald Toate institutiile medico-sanitare 55%
spitaliceasca
Ing"‘]“:l med.lcale . ... {Toate institutiile medico-sanitare 55%
comunitare si la domiciliu

Noti: Cota cheltuielilor pentru plata muncii in instituiile vizate se stabileste, dupa cum urmeazi:
_ IMSP Centrul de Sanitate Anenii Noi - 61,0%
- IMSP Centrul de Sanitate Copanca, raionul Causeni — 65,5%
- IMSP Centrul de Sanatate Dubisari — 68,0%

Ministrul Sanitatii Directorul general al Presedintele
al Republicii Moldova Companiei Nationale de Sindicatului ,,S&nitatea” din
Asigurdri in Medicind Republica Moldova

Andrei Usatii Mircea Buga Victor Benu



