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SINDICATUL SANATATEA

Buletin informativ
al Sindicatului “Sanatatea”

Nr. 2 (91) lunie, 2009 \_ din Republica Moldova
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- Innumele Biroului Executiv al Sindicatului ,,Sandtatea” dir
Republica Moldova va felicit calduros cu ocazia sarbatori
profesionale — Ziua lucratorului medical si a farmacistului. |

. Safacem totul si fim uniti ca viitorul si fie unul mai bun, cu
‘bunastare, liniste in sufletele noastre.
 Vaadresez cele mai sincere urdri de sandtate voud membrilq r

familiilor dumneavoastra. U
 Vadoresc noi succese in munca voastrdy
a sandatggi— garantie a viitorului natiunig




Curieral sanifas

CONGRESUL Il AL ASISTENTILOR MEDICALI
DIN REPUBLICA MOLDOVA
“ASISTENTELE MEDICALE - O FORTA IMPORTANTA IN
IMBUNATATIREA CALITATII INGRIJIRIT NURSING
SI SIGURANTEI PACIENTULUI”

Acest eveniment important in viata si activitatea
asistentilor medicali a avut loc in data de 29-30 mai 2009, in
incinta Teatrului National ,,Mihai Eminescu”. Atmosfera de
serbatoare era resimtita chiar de la Intrarea in incinta teatrului.
Delegatii, oaspetii §i cei invitati
erau intdmpinati de orchestra,
care a reusit sd dea o
semnificatie = importantd
evenimentului in cauza si sa
creeze o buna dispozitie
participantilor la congres.

Inregistrarea
participantilor a fost efectuata
de grupul de studenti de la
CNMF, care au urmat un curs
de instruire §i pregitire
speciald. Responsabili pentru
acest lucru a fost echipa de la
Institutul Oncologic condusa de Aliona Grecu. Toate cele 12
domnite aratau foarte frumoase, cu coronite de flori si
imbracaminte speciala.

Congresul si-a anuntat deschiderea lucrérilor prin
interpretarea imnului profesional ,,0da nursei”, creat si
interpretat de compozitoarea Daria Radu.

Cuvant de salut au avut: - Oxana Domenti, Presedintele
Comisiei Parlamentare pentru protectie sociala, sanatate si
familie, Maria Cumpana - Directia servicii medicale individuale,
sef directie, Ala Manolache — Director la Colegiul National
de Medicina si Farmacie, Victor Benu - Presedintele
Sindicatului ,,Sanatatea”, Upuna OcTpoBckas, JOICHT
Kadenpsl yrpaBJieHUs] CECTPUHCKOM JeaTeIbHOCThIO MMA
uMm. U.M. CeueHoBa, 3aM. TJIaBHOTO PENAKTOpa >KypHaja
H2Memuuuackas cectpa”, ['anuna ['puIikeBrUY - TIaBHBIN
crienanuctT MUHUCTEPCTBA 3/]paBooxpanenus beropycenn,
M0 CECTPUHCKOMY JIEITy.

Raportul de activitate al Asociatiei de Nursing -15 ani
de activitate a fost prezentat de Presedintele Asociatiei de
Nursing, Elena Stempovscaia.

Lucrarile Congresului sau axat asupra necesitatii
efectudrii Schimbarilor institutionale de administrare a
sistemului de nursing, planificarea strategiilor si planurilor de
actiune pe termen mediu de dezvoltare in special la pregatirea
managerilor pentru sistemul de ingrijiri medicale/nursing,
formarea de competente de baza, optimizarea tehnologiilor si
nivelurilor organizatorice de ingrijiri medicale.

Congresul de asemenea, a pus in discutie elemente de
inovatie si de cercetare 1n nursing, Conceptul nou cu privire la
instruirea de baza si educatia continud. Au fost examinate §i

analizate formele si metodele noi de formare
profesionala, care prevad obtinerea studiilor superioare
pentru asistentii medicali, obtinerea titlului de bacalavru,
implicarea si continuarea studiilor de cercetare stiintifica.
O deosebita atentie s-a
acordat la ingrijirea
medicala, asistenta
medicala de specialitate in
asistenta medicala primara,
serviciul de urgenta. S-a
facut referire la locul si
conditiile de munca,
masurile de protectie a
muncii, problemele si
perspectivele de
imbunatatire a calitatii
serviciilor prestate de catre
toate domeniile de activitate
a sistemului de sanatate. De asemenea s-a discutat
despre problemele etice in activitatea asistentilor
medicali. Un rol deosebit a fost acordat contributiei
Asociatiei de Nursing din Republica Moldova si filialelor
regionale n imbunatatirea serviciilor de Ingrijiri la
domiciliu, in dezvoltarea Conceptiei Asistentei Medicale
de Familie de tip nou, dezvoltarea serviciilor de Ingrijiri
Paliative. Ultimii ani, au fost marcati de implicarea
activa a numeroase institutii pentru a imbunatati calitatea
serviciilor prestate. Anual se organizeaza conferinte,
seminare, ateliere-curs, vizite de studiu profesional. Pe
parcursul a 15 ani de activitate au fost publicate 24 de
brosuri si carti, de asemenea au fost elaborate si
publicate materiale metodice, standarde, module
educationale, programe analitice, Curricula de Educatie
pentru sanatate si ingrijiri la domiciliu. Asociatia de
Nursing este un colectiv- membru al Forumului
European al Asociatiilor Nationale de Nursing din cadrul
Organizatiei Mondiale a Sanatatii. Sau imbunatatit
relatiile de colaborare cu Confederatia Nurselor
Europene, Consiliul International al Nurselor, Asociatia
Europeani de Ingrijiri Paliative, Reteaua Globala pentru
nurse §i moase.

Cu toate acestea Congresul remarca o serie de
probleme:

- La etapa actuala nu este elaborat cadru juridic
de reglementare a activitatilor si de educatie medicala
in specialitatea ,,Nursing”;

- Sistemul de sanatate nu este asigurat suficient
cu cadre medicale/asistente:

(Inceput. Sfarsit in pag.3)
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Doresc sa exprim calde multumiri
pentru munca neobositd care o depuneti in
sustinerea membrilor de sindicat §iin deosebi
pentru ajutorul acordat in clipele grele.

Cu prilejul Zilei lucratorului medical
sia farmacistului felicit din suflet toti lucratorii
medicali din Republica Moldova. Le doresc
sincere urari de sandtate, prosperitate, noi
realizari in lucrul nobil, stima si respectul
pacientilor si colegilor de lucru.

Grigorii Dombrovschii
Medic ginecolog,
IMSP SR Soroca
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(Sfarsit. Inceputul in pag.2)

- Necesita dezvoltarea in continuare a actelor
normativ-juridice referitor la volumul de munca efectuat
de catre o asistentd medicald si numarul de pacienti care 1i
revin unei asistente;

- Necesita dezvoltarea si perfectionarea continua
a actelor normative de pregatire a asistentilor medicali de
diferite niveluri, obtinerea studiilor superioare si aplicarea
lor in practica sistemului de s@natate;

- Referitor la practicarea profesiei a reiesit:
necesitatea elaborarii standardelor profesionale conform
plajei de interventii specifice profesionale:

- elaborarea unei strategii de formare continua
care sa se bazeze pe prioritatile reale de perfectionare;

- recunoasterea Codului de eticd si deontologie
profesionald recomandat de ICN;

-ratificarea Conven?iei OIM nr. 149 din
21.06.1997 “Despre ocupatia, conditiile de munca si de
trai ale asistentilor medicali”.

Referitor la educatia de baza au fost semnalate
urmétoarele:

elaborarea curriculei universitare conform
recomandarilor europene cu respectarea prevederilor
acordului de la Strasburg ratificat

elaborarea unei curricule de master in Nursing

necesita a fi imbunatatite conditiile de munca si
sociale a asistentilor medicale, precum si remunerarea
adecvatda a muncii.

Toate propunerile si deciziile au fost incluse in
Hotararea Congresului 11, care vor fi transmise organelor
ierarhic superioare pentru informare si sustinere in
rezolvarea problemelor mentionate.

Un singur lucru ne-ar fi putut intari eforturile noastre,
care de altfel a reiesit din lucrarile si discutiile avute si
anume prin EDUCATIE si UNITATE, sa realizdm
progresul nursingului in tara noastra

Pe aceastd cale
dorim sa aducem
multumiri Sindicatului
»Sanatatea”  pentru
suportul esential, acordat
in organizarea si
desfasurarea lucrarilor
Congresului I ANM

Totodata, dorim sa
felicitam toti lucratorii
medicali cu sarbatoarea
profesionala si sa le dorim
multa sanatate, succese si
realizari frumoase in
munca nobild pe care o
indeplinesc zi de zi.

Elena Stempovscaia,
Presedintele Asociatiei de
Nursing din RM

Colectivul IMSP Institutul de
Cardiologie Vi aduce sincere multumiri
pentru suportul financiar acordat fiului
colegei noastre Larisa Sclearov, Eugen,
care a suportat o complicata interventie
chirurgicald in Germania.

Totodata Va aducem cele mai calde
urari de sanatate si prosperare in legatura
cu Ziua lucratorului medical si farmacistului.

Presedinte
Alexandru-Caraus
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Comitetul sindical al Centrului Raional de
Medicina Preventiva Cahul, aduce cele mali
sincere si calde felicitari colectivului
Sindicatului ,,Sanatatea” si tuturor
lucratorilor din ocrotirea sdnatatii cu prilejul
sarbatorii Zilei Lucratorului Medical si a
Farmacistului. Va dorim multa sanatate,
fericire, dragoste si noroc, prosperare in
activitatea dumneavoastra si sustinere
deplina.

Presedinte

Alexandru Calendari



Optimizarea
cheltuielilor

La 10 iunie 2009
Parlamentul Republicii Moldova a
adoptat Programul de activitate a
Guvernului Republicii Moldova
pentru perioada urmatoare prin care
foarte clar se explica: citez ,,... vor
reduce cu minimum 20% cheltuielile
bugetare legate de intretinerea
administratiei publice la nivel central
silocal. Aceste reducerinu vor viza
in nici un fel salariile angajatilor din
sfera sociald, inclusiv ale
pedagogilor si medicilor”. Am
incheiat citatul.

Totodata, va informam ca in
urma directivelor nelegitime ale
Ministerului de Finante nr. 08/1-17
din 04.04.2009 si a Ministerului
Sanatatii nr. 03/20-120 din
14.04.2009 unii conducatori ai

stitutiilor medicale, fara sa consulte
organele sindicale —reprezentanti ai
salariatilor, au intreprins masuri
privind reducerea veniturilor si a
statelor de personal deja aprobate
pentru anul 2009, care din
insuficienta de cadre, nu sunt
ocupate. Ca rezultat, salariatii sunt
lipsiti de spor la salariul de functie
pentru intensitatea muncii, largirea
zonei de deservire, activitate prin
cumul sau prin inlocuire. Se
intreprind masuri de nerespectare a
prevederilor Circularei comune a
Ministerului Sanatatii, Companiei
Nationale de Asigurari in Medicind
si Sindicatului,,Sanatatea” privitor
la acordarea ajutorului material
salariatilor in marime de un salariu
mediu lunar si premierea lor;
micsorarea coeficientilor de
multiplicare ale salariatilor, aprobati
pentru anul 2009; preavizarea
salariatilor in varstd de pensie
despre disponibilizarea lor sau
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trecerea la 0 muncd mai putin de o
norma, etc.

Ca reactie la directivele
Ministerului Sanatatii, Sindicatul
,Sanatatea” prin scrisoarea sa nr. 03/
066 din 06.05.2009 a solicitat
Ministerului Sanatatii sa atentioneze
conducatorii institutiilor despre
neadmiterea reducerii fondurilor de
salarizare ale institutiilor, aprobate
pentru anul 2009, neadmiterea
disponibilizarii salariatilor si mentinerea
salariilor in cuantumurile stabilite pentru
anul 2009.

Este necesar ca liderii de
sindicat de toate nivelurile sa tina sub
un control strict toate masurile
intreprinse privind optimizarea
cheltuielilor sisa nu admita reducerea
veniturilor salariale ale angajatilor si
disponibilizarea personalului.

lon Cucu
consilier principal al
Sindicatului ,, Sanatatea”

—

—

Intalnirile conducerii
Sindicatului ,,Sanatatea”
cu activul sindical .

EFE A EEEEEEEEEEEEEEENESR
In ultimul timp, la solicitarea
conducdtorilor organelor sindicale, au
avut loc mai multe intalniri a conducerii
Sindicatului ,,Sanatatea” cu activul
sindical (Balti, Hancesti, Cahul,
Cimislia, Ungheni, Soroca, etc.)

De mentionat cd toate
intalnirile s-au desfasurat intr-o
atmosferd constructiva la care s-a
raspuns la multiplele intrebari ale
activului sindical.

Totodata, s-au discutat mai
multe probleme printre care: pozitia
Sindicatului ,,Sanatatea” in conditiile
crizei economico-financiare; masurile
de realizare a Programului Sindicatului
»Sanatatea” pentru perioada pana la
Congresul V; necesitatea reformarii
sistemului de remunerare a muncii
pentru angajatii din institutiile medicale
finantate de la bugetul de stat si
incadrate in asigurarile de sandtate;

masurile de protectie a muncii
angajatilor si a conditiilor de trai,
indeosebi a tinerilor specialisti;
organizarea atestarii cadrelor; platii
pentru activitate in conditii nocive,
etc.

Este binevenit ca la intalnirile
cu activul sindical au participat
conducatorii institutiilor, specialistii in
problemele economice, de
contabilitate, personal etc.

Problemele expuse la intalniri
se sistematizeaza pentru a fi
solutionate in comun cu organele
respective.

: : o
= Comunicat informativ =
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La 4 ianuarie 2009 a avut loc
sedinta Biroului Executiv al
Sindicatului,,Sanatatea”.

In cadrul sedintei au fost
examinate problemele ce tin de
protectia Sindicatului ,,Sandtatea” in
conditiile agravarii crizei economico-
financiare.

In legaturi cu expirarea in 2009
512010 a mandatului de imputernicire a
organelor sindicale ale Sindicatului
»Sanatatea”, Biroul Executiv a adoptat
hotdrarea ,,Cu privire la pregatirea cétre
Congresul VvV al Sindicatului
,.Sanatatea”.

Biroul Executiv a aprobat
Instructiunea si alte documente
necesare organizarii si desfasurarii
darilor de seama si alegerii organelor de
conducere ale organizatiilor sindicale de
toarte nivelurile. A obligat comitetele
sindicale ale unitatilor medico-sanitare
din raioane sa constituie consiliile
sindicale raionale ale Sindicatului
»Sanatatea”, aproband regulamentul
respectiv.

Biroul Executiv aaprobat planul
de organizare a intremadrii copiilor in
perioada de vard, organizarea odihnei
studentilor orfani si salariatilor in baza
de odihna ,Medic-2” din or.
Sergheevca, cat si unele probleme
organizatorice si financiare.
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Hotararea Biroului Executiv
al Sindicatului ,,Sanatatea”

Cu privire la pozitia Sindicatului
wSdndtatea” in conditiile crizei
economico-financiare

Biroul Executiv al Sindicatului ,,Sanatatea” constata
cd criza mondiala economico-financiara a afectat grav si
economia nationala a Republicii Moldova. Conform datelor
Biroului National de Statistica privind situatia social-
economica in primul trimestru al anului 2009, comparativ
cu anul 2008, aproape toti indicatorii vitali importanti sunt
negativi.

Astfel, volumul total al productiei industriale a scazut
cu 22,7 la suta. Cu 67,7 la suta s-a diminuat parcursul
marfurilor de toate tipurile de transport, a scazut cu 18,2 la
sutd exportul marfurilor. Investitiile in capitalul principal au
scazut cu 40,6 la suta.

Efectele negative ale crizei economico-financiare
se rasfrang in primul rand asupra salariatilor.

In primul trimestru al anului 2009 numarul somerilor
inregistrati oficial a crescut cu 16,3 mii persoane. S-aredus
numarul salariatilor cu peste 17 mii de persoane, inclusiv in
ocrotirea sandtatii cu 137 lucratori. A crescut numarul
salariatilor transferati la program zilnic sau saptamanal de
munca redusa cu peste 6 mii persoane. Cu peste 44 mii a
scazut numdrul locurilor de munca. Au crescut restantele
la plata salariului, care la 01.04.2009 a constituit mai mult
de 111 mii. lei, inclusiv in ocrotirea sanatatii - 15,8 mii. lei.
Cu peste 30 la suta au scazut remitentele cetatenilor
Republicii Moldova, care activeaza in alte tari.

Consideram important de a mentiona, ca inrautatirea
indicatorilor vitali au un impact negativ asupra veniturilor
la Bugetul de Stat, inclusiv asupra Fondurilor Asigurarilor
Obligatorii de Asistenta Medicala si finantarea unitatilor
medico-sanitare bugetare. Astfel, in lunile ianuarie-mai 2009,
de la Bugetul de Stat, pentru finantarea Institutiilor Medico-
Sanitare Publice incadrate in asigurdrile obligatorii de
asistentd medicald nu au fost transferate peste 300 milioane
lei. Insa, cu toate ca S-au micsorat transferurile de la
Bugetul de Stat, Compania Nationala de Asigurari in
Medicina achita Institutiilor Medico-Sanitare Publice sumele
contractate.

Situatie mai complicatd s-a creat in institutiile
medico-sanitare si de invatdmant, indeosebi in cele finantate
de la Bugetul de Stat, care sunt impuse, conform
demersurilor Ministerului Finantelor nr. 08/1-17 din
04.04.2009 si Ministerului Sanatatii din 4.04.2009 ,,Privind
revizuirea Bugetului de Stat aprobat pe anul 2009”, sa
reduca cheltuielile aprobate pentru anul 2009 cu 20 la suta.

Ca rezultat, in unele institutii conducdtorii reduc
statele de personal deja aprobate pentru anul 2009, care
din insuficienta de cadre, nu sunt ocupate. Ca urmare,

salariatii sunt lipsiti de spor la salariul de functie pentru
inalta eficientd iIn munca, intensitatea muncii, pentru largirea
zonei de deservire. Este limitatd munca prin cumul si prin
inlocuire.

Unor salariati de varsta pensionara li se propune,
contrar prevederilor art. 68 si 97 al Codului muncii,
modificarea contractului individual de munca si trecerea
la ziua de munca partiala.

Sindicatul ,,Sanatatea” considera ca demersurile
ministerelor nominalizate nu au baza legala, fiindca Legea
Bugetului de Stat la Capitolul ,,Cheltuieli de baza” nu a
fost modificata spre micsorarea cheltuielilor.

Sindicatul ,,Sanatatea” considera ca economisirea
resurselor financiare, indeosebi in perioada de criza
economico-financiard este o necesitate. Totodata,
Sindicatul ,,Sanatatea” se pronuntd Impotriva reducerii
finantarii institutiilor medico-sanitare, farmaceutice side
invatdmant, dat fiind ca acestei ramuri, In perioada de criza
ii revine o povara majora de a asigura asistenta medicala
populatiei in volum deplin si calitativ. De mentionat, ca si
Organizatia Mondiala a Sanatatii, in contextul crizei
economico-financiare recomanda insistent tuturor statelor
sd nu-si reduca bugetele pentru sanatate si mediu, ci sd ia
masuri sporite de prevenire a imbolndvirilor si de protectie
a populatiei la nivel individual sinational.

Sindicatul ,,Sdnatatea” se pronuntd Tmpotriva
reducerii fondurilor de salarizare ale unitétilor medicale,
aprobate pentru anul 2009, pentru neadmiterea
disponibilizarii salariatilor $i mentinerea salariilor in
cuantumurile stabilite pentru anul 2009.

Se propune de a trece caminele studentesti la
autogestiune completd. Prin urmare, toate cheltuielile
pentru intretinerea lor vor fi suportate de catre studenti.

O altd propunere in defavoarea salariatilor este
intentia introducerii unei valori unice a impozitului pe venit
— 15 la suta. Realizarea acestei propuneri 1i va imbogati si
mai mult pe cei bogati i invers — pe cei cu venituri salariale
mici 11 va face si mai saraci.

Despre pozitia Sindicatului ,,Sanatatea” in perioada
de criza, prin scrisoarea nr.03/066 din 06.05.2009 a fost
informat Ministerul Sanétatii si Compania Nationald de
Asigurdri in Medicina.

Luand in consideratie cele mentionate mai sus,
Biroul Executiv al Sindicatului ,,Sanatatea” din Republica
Moldova HOTARASTE:

1. Se ia act de informatia dlui Victor Benu,
presedintele Sindicatului,,Sanatatea” privind impactul crizei
economico-financiare mondiale asupra economiei nationale,
ramurii sanatatii si pozitia Sindicatului,,Sanatatea” fata de
aceasta situatie.



2. Acere de la Conducerea Republicii Moldova:

2.1. Neadmitetea reducerii bugetelor pentru
sanatate aprobate pentru anul 2009.

2.2. Indexarea anuald a primelor de asigurare
obligatorii de asistentd medicald in procente si lei in raport
cu rata inflatiei si nivelul cresterii veniturilor salariale ale
angajatilor.

2.3. Stabilirea, conform cheltuielilor reale a
preturilor si tarifelor la serviciile medicale si indexarea
anualad a lor n functie de indicele preturilor de consum si
nivelul cresterii salariale ale angajatilor.

3. Sindicatul ,,Sanatatea” se pronuntd Tmpotriva
intretinerii caminelor studentesti totalmente de catre
studenti si introducerea unei valori fixe a impozitului pe
venit.

4. A cere de la Ministerul Sanatatii, Compania
Nationala de Asigurari in Medicind, conducatorii-institutiilor
medico-sanitare, farmaceutice si de invatamant, liderii
organizatiilor sindicale de toate nivelurile, sd intreprinda
masuri eficiente pentru:

4.1. A nu admite reducerea bugetelor unitatilor
medicale pentru sanatate si a fondurilor de salarizare ale
institutiilor, aprobate pentru anul 2009.

4.2. A nu admite disponibilizarea salariatilor si
mentinerea salariilor in cuantumurile stabilite pentru anul
20009.

4.3. A intreprinde masuri sporite de prevenire a
imbolnavirilor, asigurarea accesului populatiei la servicii de
sanatate i sporirea calitdtii serviciilor medicale;

5. A propune conducatorilor institutiilor medico-
sanitare, farmaceutice si de invatamant, iIn comun cu
comitetele sindicale — reprezentanti ai salariatilor, sa
elaboreze masuri privind economisirea resurselor financiare
si bunurilor materiale fara a afecta plata muncii angajatilor
stabilita pentru anul 2009 si disponibilizarea persoanelor
fizice.

6. A sustine, in linii generale, propunerile Comitetului
Confederal al Confederatiei Nationale a Sindicatelor din
Moldova de-atenuare a efectelor crizei economico-
financiare aprobate la 27.05.2009 si a Intreprinde masuri
eficiente Intru realizarea lor, cu exceptia punctelor 7 si 8
ce tin de inghetarea veniturilor la Bugetul asigurarilor
sociale de stat si asigurarilor de asistentd medicala la nivelul
anului 2009.

7. Controlul indeplinirii prezentei hotarari se atribuie
dlui Mihail Dutca, vicepresedinte al Sindicatului ,,Sanatatea”
sidlIon Cucu, consilier principal al Sindicatului ,,Sanatatea”.

Presedinte Victor Benu

Curieral sanifas

Conducerea si comitetul sindical al IMSP
Statiei Municipale Chisinau de Asistenta Medicala
Urgenta va aduce sincere multumiri pentru ajutorul
financiar acordat colectivului nostru in preajma
sarbatorilor Zilei Lucratorului Medical si
Farmacistului.

Din numele colectivului va felicitam pe
Dumneavoastra, colaboratorii Sindicatului
,.Sanatatea”, colectivele medicale din Republica
Moldova cu sarbatoarea Zilei Lucratorului Medi-
cal si Farmacistului, vd dorim sanatate,
prosperitate, energie, activitate profesionala
fructuoasa, pace si fericire in familiile
Dumneavoastra, lumina in suflet siin gand.

Cu stima si respect,

Director
Liviu Vovc

Presedinte
Negreata Evfalia

TRATAMENT IN SANATORII

MOLDOVA

CamencaSanatoriul ,,Dnestr”
Maladii: aparatul digestiv, ginecologie, dermatologie,
aparatul cardiovascular, sistemul nervos

UCRAINA

Morsin Sanatoriul ,,Morsinschii”

Maladii: tractul gastrointestinal, ficatul, sistemul biliar,
pancreasul

Truscavet Sanatoriul ,,Rubin’, Kristall”

: urologie, tractul gastrointestinal, ficatul, pancreasul,
dereglarea metabolismului

Odessa Sanatoriul ,,0dessa”

Maladii: aparatul cardiovascular, sistemul nervos,
aparatul respirator, ginecologie, aparatul locomotor.
Functioneaza un centru de tratare a psoriazisului.
Hmelnic Sanatoriul ,,Hmelnic” ,,Radon”
Maladii: aparatul locomotor, sistemul nervos,
dermatologie, diabet zaharat

Sergheevca

Maladii: aparatul respirator, sistemul nervos, aparatul
locomotor..

COSTUL BILETULUI INCLUDE: CAUAREA IN
CAMERE PENTRU 2 PERSOANE,
ALIMENTAREA, TRATAMENTUL

Va asteptam pe adresa: Chiginau, str. V.
Alecsandri 78, oficiul 101

SA ,,Biroul de calatorii din Chisinau”
Telefoane de contact (022) 500381, 281877




Curierul Sanitas
Doctor si poet

A
ﬁm Comitetul sindical de comun acord
@ %&“ cu Administratia Centrului de Reabilitare
pentru Copii cu Handicap Sever al
Aparatului Locomotor, aduce sincere multumiri
conducerii Sindicatului ,,Sanatatea”, pentru
sustinerea pe intregul an de activitate si ajutorul
acordat de Ziua internationala a copilului, 1
iunie. Datorita si Dvs. copii cu probleme speciale,

Una dintre cei peste 60 mii lucratori medicali si
farmacisti este medicul Eugenia Andriuta din Ungheni
care cu succes imbind munca de medic si poet.

Dumneaei in unul din versurile sale scrie: ,,cei mai
bine sa fii, doctor sau poet. Doctorul da la oameni viata,
poetul cu al sau vers — lumea o inaltd. Daca le Imbindm,
cu mult mai mult lumea putem sa o ajutam.”

care frecventeaza Centrul nostru, au avut Doctorul Speranja

Z . . .
B S o, AU ave Doctorul e omul care Cu iubirea si speranta
posibilitatea ca in aceasta zi sa se bucure de atentia Suflet mare are. Omu-si prelungeste viata,

sporita datoritd sustinerii materiale acordate de
catre Sindicatul ,,Sanatatea”, acesti copilasi au primit
diferite cadouri: jucariimoi, albume, cartide colorat,
creioane colorate, dulciuri s.a.

Va multumim din tot sufletul si din numele
acestor copilasi si sperdm la o colaborare
sistematica cu Sindicatul ,,Sanatatea”.

Ca speranta da putere,
Cand esti slab si ai durere
Si, de cazi, ea te ridica
Si-ti mai da o particica
De curaj si te-ntareste.
Toti o stiu. Si se vorbeste
Ca atat cat respiram,

El te-asculta cu rabdare,
Cand cevate doare.

Te alind, te mangaie.
Sufletu-ti invie.
Elsitrupu-ti lecuieste,
Viata-ti prelungeste.

Deseori el opereaza, Trebuie si sd speram.
Director Presedinte Noaptea, el vegheaza;
Cornelia Grosu Tamara Neamfu Numai el stie ce simte

Inima-i fierbinte.
Doamne, cata incordare
Medicul maiare!

Din pacate, nu-ntelege
Inca orisicare.

¢ Oameni ilustrie Intr-adevir, Eugenia Andriuta este un doctor bun si

un poet bun care cu succes imbind aceste doud profesii

Gheorghe Paladi nobile ajutind nu numai bolnavii dar si pe cei sanatosi.
S-aniscutla 9 mai 1929 in ~ ey

or. Chiginau

Absolvent al Institutului de
Stat de Medicinad din Chisindu in
1951, doctor habilitat in medicina
(1966), profesor universitar
(1967), sef catedra Obstetrica si
Ginecologie  (1967-2001),
Academician al Academiei de

Stiinte (1993).

Autor a peste 500 lucrari stiintifice, 16
monografii, 45 lucrari metodice-didactice, 10 brevete
de inventie. Conducator a 35 teze de doctor si doctor
habilitat in medicina si demografie, 5 manuale.

A fost destins cu titlul de Eminent al ocrotirii
sanatatii (1957), Om Emerit din Moldova (1978), titlul
de laureat al Premiului de stat a Republicii Moldova in
domeniul stiintei, tehnicii i productiei” (2001), Ordinul
Republicii (1995), medalia Prezidiului Academiei de
stiinte a Moldovei ,,Dm. Cantemir”, alte distinctii de
stat si stiintifice.

Prin munca rodnicd pentru a pastra vietile
omenesti este recunoscut in republica si in lume.

La multi ani, multstimate Domnule Academician.

Academician al ASM

Consiliul de Administratie al Universitatii de Stat
de Medicina si Farmacie ,,N. Testemitanu” Va aduce
sincere mulfumiri si profunda recunostintd pentru
sponsorizarea procurarii utilajului, necesar pentru
inzestrarea Sectiei de alimentare a Universitatii.

Gratie prestatiei Dumneavoastrd generoase a
devenit posibilad renovarea cantinei universitare cu utilaj
modern - fapt ce a permis de a imbunatati substantial
alimentarea tineretului studios si a personalului
Universitdtii cu repercusiuni benefice asupra sanatatii
lor, asupra procesului de instruire universitard si
postuniversitard continud a cadrelor de medici si
farmacisti, i, In ultima instanta, asupra sanatatii publice.

Totodata, reiterand profunda gratitudine pentru
sprijinul acordat, tinem s& mentionam cé in persoana
Dumneavoastra Universitatea a gasit Intotdeauna un
prieten adevarat.

Cu alese consideratii,

Rector,

lon Ababii,
Profesor universitar,
doctor habilitat,

Presedintii
comitetelor sindicale

colaboratori
Emil Ceban

studenti

Sergiu Berliba
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u prilejul frumoaselor jubilee, Sindicatul ,,Sandtatea” Vi felicita calduros si Va ureaz
multa sandtate, prosperitate si noi realizdri.

5 aprilie

Abras Marcel, USMF ,N. Testemitanu” (stud)
12 aprilie
Prisacari Virgil, AMT ,,Botanica” Chisinau
20 aprilie
Pamujac Liudmila, Centrul Stomatologic Copii, Chigindu
25 iunie
Chiselita Raisa, CMP Donduseni
27 iunie

Tamaza Lidia, "TIODO-CR" SRL

30 iunie
Chetrari Tamara, Institutul National de Farmacie

Stimati colegi,
Felicitari cu prilejul zilei de nastere

3 aprilie 10 mai
Bejenaru Vasile, CMP Edinet mal .
11 aprilie Snegur erc_ea, SR Glodeni
Dimitriev Liuba, SR Taraclia  oma
14 apl’llle Puica Ion, CMP Criuleni
Razborschi Ludmila, Asociatia farmacistilor 23 mai .
15 aprilie lvanes Elene_t, SR Floresti
Tertii Alexandru, SR Basarabeasca . 28 mal .
17 aprilie Coitan Aur_lca, CMF Cantemir
Calendari Alexandru, CMP Cahul . S lunie . - .
21 aprilie Pisarenco Nadejda, SM Ftiziopneumologie
o oo 6 iunie
Racu Mihail, SR Cimisl . . .
27 aprilie st Ojovan Anatol, ATM "Réscani" Chisinau
. i .. 1 9 iunie
Popovici Aurel, Consiliul Municipal Balti . . ..
P 30 aprilie P ’ Grecu Tamara, Centrul Stomatologic Adulti, Chisinau
Sirbu Tudor CMP Telenesti _12 unie )
1 mai Banari Doina, CSPSP Management Sanitar
< . 13 iunie
Budai Sergiu, SR Leova . .
8 mgi Popov llie, SR Ungheni
Tinica Alexandru, SR Soldanesti _20 unie - .
9 mai Margineanu Lidia, CMP Floresti
0Tiosa Vasile, CMP Stefan Voda
Sindicatul ,,Sanatatea” din Republica Moldova exprima profunde condoleante:
| - |
i - dlui Aurel Popovici, presedintele Consiliului Municipal Balti al Sindicatului ,,Sandtatea”, in clipele de grea i
i incercare cauzate de trecerea in lumea celor drepti a tatalui sau; i
- familiei dlui Brighidin Vladimir, directorul Centrului de Medicina Preventiva al Asociatiei Curativ Sanatoriale
i si de Recuperare in clipele de grea incercare cauzate de trecerea in lumea celor drepti. i
| Dumnezeu sa-i odihneasca in pace. i

‘.------------------------------------'
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