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SINDICATUL SANATATEA

REp,

Buletin informativ
al Sindicatului ,Sanatatea”

Nr. 3 (110) Iunie, 2013 _ din Republica Moldova

STIMATI COLEGI,

Cu ocazia sarbatorii profesionale ,,Ziua Lucratorului
Medical si a Farmacistului” Va aducem sincere felicitari,
frumoase urari de bine §i recunostinta pentru efortul
depus la fortificarea sistemului ocrotirii sanatatii.

Apreciem contributia fiecarui lucrator medical la perfectionarea calitatii
serviciilor medicale, responsabilitatea, perseverenta si atitudinea constructiva
in modelarea unui stil sindtos de viatdi. Inaltul profesionalism, principialitatea
si devotamentul cauzei sunt acele calitati profesionale pe care le intrunesc
lucratorii medicali, executandu-si atributiile in scopul asigurarii sanatatii
cetdtenilor.

In aceasti zi, reiteram respectul si gratitudinea celor care si-au legat soarta
cu una din cele mai nobile si umane profesii, celor care zi §i noapte vegheaza
viata si sandatatea populatiei. Va dorim succese in plan profesional, bunastare,
sad aveti incredere in ceea ce faceti si, desigur, multa sanatate.

Victor BENU,
presedintele Sindicatului ,Sanatatea”

Wiliamson Crawford Long, a folosit pentru pri
anestezia intr-o operatie.

Ulterior, pentru a marca acest eveniment fara precedern
autoritatile americane au declarat data de 30 martzﬁc ] '_
Na,tzonala a Medlczlor !

luna iunie.
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PROBLEMELE RESURSELOR UMANE DIN SISTEMUL SANATATII

Etapa tranzitorie a Republicii Moldova spre
o economie concurentiald implicd dupd sine
fenomene si mutafii semnificative in paradigma
fenomenelor politice, socio-economice, culturale
si, nu In ultimul rind, in sistemul sanatatii, care
s-a vazut confruntatd cu schimbari privind cadrul
propriu de functionare, asteptari din partea
medicilor si poplatiei, atributii, responsabilitati si
ierarhizarea semnificatiei surselor de obtinere a
performantelor. In acest sens, este foarte important
ca resursele umane sa fie pozitionate pe cea mai
inalta scard a sistemului de valori.

Ca organizatia sa {ind pasul acestor schimbari, ea
are nevoie de salariai competenti, bine informati,
loiali, flexibili si talentati. Managerii trebuie sa se
gindeasca bine la ceea ce le ofera angajatilor si ce
asteapta de la ei, dacd doresc ca performantele sa
fie cit mai inalte.

Desi in Republica Moldova cantitativ personalul
medical este sub nivelul tarilor Uniunii Europene,
problemele in resursele umane din sistemul
sanatatii sunt determinate de distribuirea teritoriala
neuniformd, disbalanta sectoriald, manifestata
printr-un raport inechitabil intre medicina primara
si cea secundard, disbalanta deprinderilor practice,
calitatea scazuta a serviciilor, productivitatea
scdzutd, migratia cadrelor medicale, motivarea
scazutda etc. Toate aceste probleme au ca efect
reducerea accesului si calitatii asistentei medicale.

Discrepanta dintre numdrul necesar si cel
existent de furnizori de servicii de sadnatate,
experienta profesionald si abilitatile cerute de catre
sistemul de sdndtate, impartirea Intre specialitati
»de prestigiu/si fara prestigiu”, proportia mare
a personalului medical calificat care pardseste
sistemul de sanatate — contribuie esential la
problemele specifice sistemului de sanatate.

Gradul de dezvoltare a resurselor umane la
nivelul diferitelor niveluri de ingrijiri (asistenta
primard, asistenta secundard, asistenta tertiard).
Distributia resurselor umane nu este echilibratd
intre nivelurile de asistenta, chiar daca asistenta
medicala primard este una din prioritatile
sistemului de reforme, cea mai importanta parte
a fortei de munca este concentrata in spitale si in
ingrijirea tertiara.

Inechitatiteritoriale privind distributiaresurselor
umane. Distributia geografica a resurselor
umane este ineficientd si inechitabild. Distributia

medicilor de familie
in diferitele regiuni
ale tarii variaza de la
2,6 la 7,5 la 10.000
locuitori, cu niveluri
mai scazute in zonele
rurale, unde numarul
de medici si asistente
a scazut 1n ultimii
ani, In comparatie
cu zonele urbane. La
nivel national, exista un exces de medici in orage
si un deficit de medici in zonele rurale. In unele
raioane muncesc numai 45% dintre medicii de
familie. Peste 50% din numarul total de paturi se
gasesc in spitalele municipale din Chisinau.

Deficitul de medici de familie: medicii de
familie si asistentele nu vor sa munceasca in zonele
rurale deoarece nu existd motivatii: salarii mici;
conditii proaste de munca (centrele de sanatate
vechi fard sistem de incélzire, canalizare); lipsa
echipamentelor, masini; neimplicarea autoritatilor
locale in problemele de sadndtate publicd ale
comunitatii; lipsa conditiilor de trai; foarte multe
responsabilitdti in ceea ce priveste ingrijirile de
sanatate ale pacientilor etc.

in conditiile modificirii mecansmului de
finantare a educatiei medicale continue, incepand
cu anul 2011, conducatorii institutiilor sunt tentati
sa diminueze importanta acestei forme de instruire,
ceea ce 1n timp va afecta calitatea serviciilor
medicale prestate populatiei, iar in contextul
adoptarii cadrului normativ referitor la malpraxisul
medical, ar putea genera in lant dificultati severe la
acest capitol.

Desi profesia de medic ramane in continuare
una prestigioasa, faptul ca anual circa 2/3 din tinerii
specialisti, care au urmat o pregatire de 9-10 ani
in domeniu cu investifii materiale si intelectuale
considerabile, nu doresc sd continuie activitatea
de munca in sistemul public al sanatatii, poate fi
considerat un indicator deosebit de relevant ca
sistemul public al sanatifii ramine in continuare
un spatiu neatractiv, cu exceptia municipiului
Chisindu, in special, in conditiile cind oportunitatile
de continuare a carierei profesionale din an in an
devin tot mai largi in contextul integrarii europene
a tarii, dezvoltarii economice a tarii, extinderii
ariei serviciilor private de sanatate.
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Factorii care reduc atractivitatea profesiel
medicale, sunt: durata mare a instruirii medicilor
(9-12 ani), care permite plasarea In campul mult
mai tdrziu comparativ cu alte categorii de specialisti
(3-4 ani); necesitatea unor investitii financiare
consierabile pe parcursul studiilor; pericolul si
riscul inalt pentru sdndtatea insdsi a lucratorilor
medicali; efortul psthoemotional sporit pe parcursul
activitatii ce se reflectd negativ asupra sanatatii
medicului; riscul de malpraxis si raspundere
civila a personalului medical; remunerarea ne-
proportionald efortului depus de medici in cadrul
activitatii; lipsa unei abordari diferentiate in functie
de complexitatea si responsabilitatea asumata
de lucratorul medical; lipsa unui pachet social
acordat lucratorilor medicali, cum ar fi conditii
privilegiate de pensionare pentru unele categorii
de medici, activitatea carora necesita implicari
psiho-emotionale sporite (medicii de familie,
cardiochirurgii, neurochirurgii, psihiatrii s.a.).

Stimati colegi,

Profesiade lucratormedical ramine in continuare
una deosebit de atractivd pentru majoritatea
tinerilor, iar institutiile de invatamant medical au
conditii suficiente pentru a pregati specialisti de
inalta calificare profesionald, in conditiile unei
finantari stabile si durabile.

Imbunititirea managementului  resurselor
umane, dezvoltarea mecanismelor de planificare
a personalului medical, care ar trebui sa urmeze
evaluarii nevoilor curente si viitoare ale sistemului
de sanatate, diversificarea educatiei continue
postuniversitare sunt obiective strategice, a caror
implementare va duce la consolidarea intregului
sistem de sanatate. Cele mentionate mai sus sunt
considerate a fi de o importantd deosebita, datorita
faptului ca Strategia de Dezvoltare a Sistemului
de Sanatate are ca si componente promovarea
sanatatii, accesul la serviciile de sanatate calitative
si disponibilitatea personalului competent.

Cu prilejul sarbdtorii profesionale ,,Ziua \‘k
lucratorului medical si a farmacistului” Va adresez, |
cele mai sincere felicitari si frumoase urdri de bine. ) 4

Profesia de medic este una dintre cele mai vechi din lume.
Fie ca i s-a spus doctor, vindecdtor, medicul a fost si ramine o \‘\ .
persoand importantd in societate, fiind printre cei mai respectafi
oameni ai comunitatii. Astazi, activitatea medicului constituie / "
-  Uun exemplu marcant de servire cu abnegatie a oamenilor, de
indeplinire a datoriei profesionale si civice. Suntem acei care aduc \

bucuria continuitdtii neamului in fiecare familie, care daruiesc o /

razd de sperantd suferindului, trateazd boala si sufletul, in baza l

simplei chemadri a inimii. \.\\
Vi doresc multi sdndtate, prosperitate, optimism, succese

! in plan professional! Z/’

.
| F
—— 4
Vitalie DANILIUC,

presedintele CS al CMF Hdncesti
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ZIUA INTERNATIONALA A ASISTENTILOR MEDICALI

Peste 22.000 de asistenti medicali sarbatoresc,
pe 12 mai, ziua profesiei. La nivel mondial Ziua
internationald a asistentului medical se sarbatoreste
de aproape jumadtate de secol, iar Asociatia de
Nursing din Republica Moldova marcheaza acest
eveniment special pentru membrii sai, din 1994.

Asistentii medicali sunt aldturi de colegii din
intreaga lume, care in fiecare zi de 12 mai tin sa-
st aminteasca de Florence Nightingale, considerata
fondatoarea profesiei de asistent medical. Pana la
ea, asistentii medicali erau considerati persoane
nepregdtite, care n-aveau calificare.

In 1860, cu fondurile castigate pentru serviciile
aduse, a deschis prima scoald de asistenti medicali
pe langa Spitalul ,,Saint Thomas”, din Londra.
Infiintarea scolii a fost primul pas in pregitirea
de specialitate asistentilor medicali. Florence
Nightingale a devenit, in 1907, prima femeie
recompensatd in Marea Britanie cu Medalia de
merit.

Prin notiunea serviciului de Nursing/asistent
medical, Organizatia Mondiala a Sanatatii vrea
sd atragd atentia asupra acestui serviciu, ca fiind
cel mai important in ingrijirea pacientilor. Ziua de
12 Mai a devenit Ziua Internationala a asistentilor
medicali din intreaga lume la initiativa Consiliului
International al Asistentilor Medicali, creat in
anul 1899, in cinstea zilei de nastere a Florence
Nightingale, fondatoarea primei scoli laice de
asistent medical din lume.

In 2013, tema propusa de Consiliul International
al Asistentilor Medicali si Organizatia Mondiala a
Sanatatii este ,,Realizarea obiectivelor mileniului
din domeniul sanatatii”, care a fost pusa in discutie
la Conferinta Nationala a asistentilor medicali,
unde s-au adunat reprezentanti din toate raioanele
republicii precum si din institutiille medicale
republicane si municipale.

In fiecare an, ziua de 12 mai, ziua Internationala
a Asistentilor Medicali, aduce in atentia intregii

lumi importanta profesiei noastre y

pentru sandtatea populatiei. Copiii,
mamele, bolnavii care se afla
in lupta cu boli greu de tratat in -
contextul unor sisteme de sanitate™
grav afectate de criza economica
au in asistentul medical sau moasa
un profesionist in mainile caruia
pun incredere si sperantd pentru
vindecare.

Fiind o profesie raspinditd in lume, nu exista nici
o indoiald ca asistentele medicale sunt esentiale
pentru realizarea obiectivelor mileniului. Asistentii
medicali sunt adesea unicii profesionisti din
sanatate accesibili pentru majoritatea oamenilor
din lume. Deci, asistentele medicale sunt acele
persoane care pot aduce noi inovatii populatiilor
dezavantajate cu acces limitat la servicii medicale.

Asistentele medicale sunt instruite sd inteleaga
natura complexa de mentinere a sanatatii, impactul
psthosocial si factorii socio-economici, cum ar fi
sdracia, somajul si etnia. Ei vad contextul pentru
bunastare si, in consecintd actioneaza in mod
potrivit situatiei.

Asistentele medicale au reusit sd elaboreze si
sd atingd obiectivele chiar si dupa anul propus —
2015. Noi putem fi mandri de realizarile noastre.
Cu toate acestea, existd Incd probleme pe care le
putem si trebuie sa le solutiondm.

Asistentele medicale trebuie sa se implice in
advocacy, lobby si in dezvoltarea oricarui program
introdus pentru imbundtdtirea serviciilor de
sanatate, deoarece asistentele medicale sunt acelea
care au cunostinte practice a modului in care
serviciul de livrare de sdnatate poate fi proiectat,
coordonat si pus in aplicare eficient.

Asociatiile Nationale Nursing au un rol
important in informarea, consilierea, Incurajarea
si sustinerea asistentelor medicale
in activitatea acestora. Ele trebuie sd
~ continue sa lucreze cu guvernul si alte
~ organizatii din domeniul sanatatii de a
__crea conditiile necesare pentru a spori

~ Imbunatatirea acestora.

Apartinem unei profesii nobile,
reprezentdm cea mal numeroasd
categorie profesionald din sectorul
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sdnatate, suntem motivati prin misiunea asumata,
suntem dedicati profesiei si asigurdrii sigurantei
pacientilor prin calitatea serviciilor pe care le
oferim.

Cu ocazia Zilei Internationale a Asistentilor
Medicali, Asociatia de Nursing din Republica

Moldova ureaza tuturor asistentilor medicali,
sdnatate, putere de munca si realizdri profesionale
pe masura eforturilor depuse in ingrijirea
semenilor nostri.

Cu abilitate, pricepere si competenta, asistentii
medicali actioneazd ca o adevdratd coloana
vertebrald a sistemului medical din republica si
isi onoreaza cu demnitate datoria profesionala.
Prin natura profesiei, ei sunt acei oameni angajati
in slujba oamenilor. Pentru toate acestea, lumea
intreaga le multumeste si celebreaza in fiecare an,

| re 12 mai, ziua profesiei.

Tuturor asistentilor medicali din Republica
Moldova care sunt permanent alaturi de pacienti
st care joacd un rol important in sandtatea noastra,
le uram un calduros ,,La multi ani!”

Elena STEMPOVSCAIA,
presedintele Asociatiei de Nursing

IIO3/IPABJIEHHUE!!!

[Tpodcoroznas opranmzanus Yaasip-JlyHrckoin
Paiionnoit bonpHunel HacuuteiBaeT 6osee 400
YJICHOB.

Jloporue COTPYIHHUKH
Yanwip-Jlynrckoit bonpauim!!!
B npa3aHu4YHBIA HO€HB
Hamero npo¢eccuoHalbHOTO
npa3JHUKa X0o4eTcs BceM Bawm
MIEPCOHAJIBHO BBIPA3UTh T'OPSUYIO
[IPU3HATENILHOCTD 3@ HEJIETKUH TPY/L,
KOJUJIEKTMBHYIO OTBETCTBEHHOCTb 32
ManyreHTa u 3a APYKHYI padoTy
BCEX ITOJpa3JelieHUul Ha BceX
YPOBHSIX, aKTUBHYIO KU3HEHHYIO
MO3UIUIO U HEIJIOXHE MOKa3aTeln
B pabore.

bonbuiyto poib B TOCTHKEHUAX YUPEKICHUS
UTpalOT WIEHbl NPO(COI3HOT0 KOMHUTETA; 3TO
OeCcCMEHHBIN CeKpeTapb, YJeH KyJIbTMacCOBOM
KOMHCCHU Ha npotrsikeHuu 20 jeT OIUH U3
nyyimux sabopantoB Monjossl - MBanoBa Enena
AnzpeeBHa - Bcerna Becenasi 100poxenareiabHasi,
pUHIUIUanbHas. K Hell IpakTH4YeCcKu eKEAHEBHO
o0pamraroTcs 3a COBETOM U MO XHU3HEHHBIM
BOIPOCAM, U MO NMPOQCOIO3HON JIMHUU, U BCETAA
HaXOJAT MOJJIEPKKY.

[Ton crats et u Cetnana ['eoprueBna Kuxrena,
OTJIMYHBIN Bpay - THHEKOJIOT, PO rpynmnopr caMmoi
00JIBILION MO YUCIEHHOCTH MPOIPyMNIbl poAIOMa

U aKyLIEepCKO-TUHEKOJOTHYECKOro OTIEJICHUS
rapaHT CTaOUJIBbHOCTH U CIPaBEIAJIUBOCTU B
naHHOH npogrpynne, MapuHosa

\ AHHa l1BaHOBHA - Bpad JETCKOTO
OTJIeJIEHUs1, KOTOpasi CTaBUT Mepe]]
po¢CcOr030M M aAMUHUCTPALIUCH
BBISIBJIC€HHBIE NPOOJIEMBl U HE
0OXO/IUT OCTpPBIE YIIIbL.

TamacumoBa Mapust BacunbseBHa
- MejacecTpa onepOioKa, Bcerna
roToBas MomMo4ysr B paboTe u
OpraHU30BaTh MPa3JAHUK IOCJIE
paboTHI.

Pycesa Hanexna I'eopruena
- 3aBeylollasi TepParneBTHYECKUM
oTJIeNIeHueM, KoTopas noouBaercs omiatel 100%
3a HOYHBIE JEXYPCTBa B TE€paleBTHUYECKOM
OT/I€JIEHUU, yBEJIUYEeHUE KOIPOUIHEHTOB IS
CBOMX COTPYIHUKOB.

I'puropun CrenanoBuu Crenbmax - OECCMEHHBIH
KazHauell B mpodxrome Oonee 20 Jiet.

HIngxtuukuii MBan JIMutpueBud, NeTCKUU
XUPYPT U ApyTHE.

Bce uroHbckue po3sl 1 Bacuibky - Bam. bBynsre
CYACTIIUBBI!

Csemnana IOPYEHKO,
npedcedameins npogroma Yaowip-Jlyneckoii
Pationnoit bonvnuywt
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FELICITARE CU OCAZIA ZILEI LUCRATORULUI MEDICAL SI A FARMACISTULUI

Stimati colegi din sistemul
de sanatate si din invatamantul
medical si farmaceutic!

Cuprilejulsarbatoriiprofesionale
— Ziua lucratorului medical si a

al colaboratorilor  Universitatii <,
de Stat de Medicind si Farmacie
”Nicolae Testemitanu” adreseaza
sincere felicitdri tuturor angajatilor
din domeniul ocrotirii sdnatatii.

Va exprimam multumiri pentru
munca si devotamentul Domniilor voastre fatd de
cea mai nobild, mai responsabild si mai necesara
profesie — cea de medic. Doctorul este acela care
std la straja sandtatii omului de la prima respiratie
pana la ultima suflare.

Prin profesionalism, rabdare si umanism el
alind suferintele pacientului, 1i trateaza fizicul si

lon ABABII,
rector al Universitatii de Stat de Medicina si
Farmacie ,, Nicolae Testemitanu”

psthicul, 1i insufld speranta,
il ajuta sa se recupereze dupa
o maladie si 11 dd povete cum
sd prevind imbolnavirea.

Fiecare medic, asistent
medical, farmacist si alti
. angajati din domeniu, care isi
. " =onoreazi obligatiunile legate
de sanatate, contribuie la
dezvoltarea si perfectionarea
sistemului  medical  si
farmaceutic  national  si
international este demn de stima si gratitudine.

Va dorim prosperitate, realizdri frumoase pe
taramul profesional si in viata personala. Fie ca
comoara pe care o paziti, averea cea mai de pret a
omului — sdnatatea sa nu se risipeasca, iar norocul
st buna dispozitie sd va cdlduzeasca!

Sergiu BERLIBA,

presedintele CS al colaboratorilor
Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie
,,Nicolae Testemitanu”

Cu misiunea de a preveni imbolnavirile...

In fiecare dimineatd, in orice timp al anului,
pe orice vreme, isi deschid usile §i isi indreaptd
pasii spre Centrul de Sanatate Publicd Raional
Singerei cei 42 angajati, care stau la straja sanatatii
populatiei raionului.

Cu misiunea de a preveni imbolnavirile, zi de
zi, prin muncd asidud, atitudine constiincioasa
fata de executarea obligatiunilor de serviciu,
profesionalizm si daruire de sine, 1s1 aduc
aportul in realizarea programelor de promovare a
sanatatii, Tn controlul maladiilor transmisibile si
nontransmisibile.

Inaltul profesionalism, principialitatea si
devotamentul cauzei sunt acele calitafi profesionale
pe, care le intrunesc lucratorii medicali ai Centrului
de Sanatate Publica Raional Singerei, executandu-si
atributiile In scopul asigurarii sanatatii cetatenilor.

De Ziua lucratorului medical si a farmacistului
Va adresez sincere felicitari, insotite de urari de
sandtate, bucurii si succese mari in activitate.

Dorindu-le multa sanatate si fericire veteranilor
serviciului, 11 asigur cd acea experientd bogata de
care dispun, este n deplind masurd utilizatd de
tinerii lucratori ai asistentei medicale, constituind

NIRRT

un support considerabil la realizarea sarcinilor ce
ne revin.

Adresez un mesaj de felicitare aparte tinerii
generatii, carora le revine onorabila si fericita
ocazie de a activa 1n condifii mai favorabile,
aplicand in practica bagajul de cunostinte, ajustat
la normele internationale. Va doresc ca Medicina
sd devind pentru Dumneavoastra o a doua casd in
care sa muncifi, respectand traditiile, imbogatindu-
le cu noi realizari, contribuind astfel la menginerea
sanatatii publice.

Ludmila PROCIUC,
presedintele CS al CSP Sangerei
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NNO3IPABJIEHUE

E Korma B gom mpuxoauT 6ena, 0COOCHHO €ClIM OHA

KOCHETCS CaMOTO0 [IEHHOTO — 3/I0POBBsI POTHOTO YEIIOBEKa,
MIPUXOTUT EPEOCMBICIICHHE IICHHOCTEH. MBI 60s1ee 0cTpo
olrymiaeM J00po M 9yTKOCTh , KOTOPBIE SBIISIOTCS CAMBIM
“ JIOPOTMM H LICHHBIM JJAPOM U3 BCETO , YTO MOYKET HOJAPUTD < '
4eJI0BEKyY YEJIOBEK. A €Ille y3HAEM, 9TO €CTh B MUPE JIIOIH,
KOTOPBIE CYKUTAIOT CBOM CEPJIIA M IYIIH OTAaBasi BCE CHI |
u J000Bb, OOPIOTCS 332 CHACEHHE KaXKIOTO YeJIOBEKa,
CpaXXaroTCsl C YyJAOBHUIIHBIM HEAYTOM 32 KaXIIyIO YJIBIOKY
YeJI0BeKa, 3a KK IbI{ 11T, 32 K&KI0€ MTHOBEHHE CUACThS.
MB&I 3HaeM, 9TO TOJIBKO Oarogapsi UX TOPEHHUIO, MbI MOYKEM
KUTh, ABIIIATH, HACIAXAAThCS OOMIEHWEM C HAIIUMHU
_ porabiMu. I MBI TOBOpHM MM orpomHoe criacu6o! XKemaem
T0OBH, y/Iauu, 3I0POBbS M CUACTHSI B TMYHON YKU3HH.

Jlait 6or BaM, 1OpOTHE KOJUIETH, CHJI M OJIarOCJIOBEHHSI
TBOPUTH JOOPO €ro pyKamu U JapuTh OECIICHHOE YyI0
— 3II0pPOBBE. C TPA3IHUKOM MEIUIUHCKOTO pabOTHHKA,
KOJIJIETH.

IIpoghcoros u admunucmpayus canamopus
«byxypus-Cunoy

STIMATI COLEGI!

Cu ocazia sarbatorii profesionale ,Ziua
lucratorului medical si farmacistului” colectivele
CMF Soroca si Centrelor de Sanatate Autonome
din raionul Soroca Va adreseaza sincere felicitari
si doleante de sanatate, Impliniri pe plan personal
si profesional, prosperitate, bucurii de la cei dragi,
multiarabdare membrilor familiilor Dumneavoastra,
sd aveti parte de caldura recunostinfei umane si
a satisfactiei morale, sa fiti mereu in avangarda
fortificarii sanatatii populatiei.

L Ai miini de aur §i un dar domnesc
Acela de a pune pe picioare
Cu stima ma inchin in fata Ta si-ti multumesc
Cd-n munca grea pe care-o faci,
Nu uiti de omenie si rabdare.
Esti medic, fie sord medicala
Sau poate-un simplu angajat in medicind
Esti inger pazitor pentru un om rdpus de
boala
Izvor aducdator de alinare, de sperantd si
lumina.
La straja sanatatii soarta te-a adus
Te-ai logodit cu cea mai grea
Si mai senind meserie
Cit suflet, cite nopti la capatiiul altora ai pus
Atita ai sadit in lume bucurie.
Fii mindru de ce esti — izvor de sandatate
Sperantd, alinare, putere si chiar viata
Pe toate sd le dai i sa le ai in parte
& Si sa te stiu mereu cu zimbetul pe fata!

Colectivul CMF Soroca
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RESPONSABILITATEA - CHEZASIA SUCCESULUI

La etapa actuald necesitatea
ca cetatenii sa fie activi,
informati si responsabili este
mai pregnanta ca niciodata.

Abilitatea de a se implica in
viata si in problemele publice, in
mod intelegent si responsabil, se
formeaza. Cu toate cd anumite
lucruri pot fi deprinse in cadrul
familiei, in societatea actuala
acestea nu mai sunt suficiente
pentru formarea unor adevarati
cetateni. Aceastd misiune este
preluatd de diferite institutii de
invatamint. La formarea unui
cetatean activ, capabil de a trai
intr-o  societate democratica
contribuie si  colectivul de
profesionisti a Colegiului de
Medicina Balti.

Istoria intemeerii Colegiului
de Medicina Balti dateaza din
anul 1924 cind a fost infiintata
Scoala de Felceri si Moase in
orasul Ananiev, regiunea Odesa.
In anul 1940 aceastd scoald
este transferatd la Chisinau,
iar la 17 august 1945, conform
Hotaririi Sovietului Comisarilor
Norodnici nr. 729, a fost
transferata la Balti. In august
1954, Scoala de Felceri si Moase
este reorganizatd in Scoala de
Medicind. Colectivul nu era
numeros: 60 de elevi si 2 medici
titulari. Datoritd proceselor de

renovare 1n
invatamintul
din republica,
Scolii de
Medicina
din Balti 1
se  atribuie
statutul  de
Colegiul de
Medicina
prin decizia
Guvernului
Republicii Moldova nr. 440 din
25 1unie 1992, ceea ce presupune
o pregatire mai ampla si calitativa
a viitorilor lucratori medicali cu
studii medii de specialitate.

Colegiul  este  acreditat
la  specialitatile: ,,Medicina
generala”, »Stomatologie”,
,Diagnostica de laborator”.
Pe durata activitatii Colegiul
a pregatit peste 20 de mii
specialisti: asistente medicale,
moage, felceri, tehnicieni-
dentari, felceri-laboranti ce au
activat si activeaza cu succes
in cadrul institutiilor medicale
din republicd si de peste hotare,
dind dovada de 1nalt devotament
profesiei alese.

La etapa actuald Colegiul este
oinstitugie publica carerealizeaza
procesul de instruire din contul
mijloacelor financiare prevazute
in acest scop in Bugetul de Stat

si a celor
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parvenite
de la
studiile
p r in
contract.
Multi
absolventi
a 1
Colegiului
s1-au
continuat
studiile 1n

cadrul institutiilor de Tnvatdmint
superior, iar din ei au devenit

personalitdfi ~ marcante, 1In
domeniul ocrotirii  sanatatii,
conducdtori ai  Ministe-rului
Sanatatii  si  ai institutiilor
medico-sanitare.

Colectivul  profesoral 1in
frunte cu echipa manageriala
se i1mpune prin devotament,
competentd, cultura, inteligenta,
idei de imbunatatire a procesului
educational si prin rezultate
apreciabile. In cadrul Colegiului
activeaza 55 profesori titulari,
majoritatea detindtori de grade
didactice: 4 profesori au grad
didactic superior, 6 - gradul I,
20 - gradul 11, oameni cu suflet
nobil, adevarati profesionisti,
care instruiesc cu daruire de sine
cei 727 elevi ai Colegiului de

Medicina Balti.
Misiunea Colegiului
este pregatirea calitativd a

specialistilor cu studii medicale
medii, care sunt capabili sa
activeze in institugiile medicale
de tip stationar sau ambulator
impreund cu  medicii  §i
personalul auxiliar. Activitatea
lor  corespunde  cerintelor
societatii  dind dovada de
capacitati creative, diverse forme
de gindire, de colaborare, educati
in spiritul valorilor nationale si
general-umane, cu nivel avansat
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de mobilitate pe piata muncii §i

capacitati de acomodare rapida
la tendintele de dezvoltare ale

societatii moderne si de integrare
in spatiul european.

Mult stimati colegi!
Colectivul organizatiei sindicale al

Colegiului de Medicina Balti adreseaza calde

si sincere felicitari Sindicatului ,,Sandatatea” cu

ocazia zilei medicului si a farmacistului.

Va dorim sdnatate, pace si liniste in familie, echilibru spiritual,£=

succese in realizarea sarcinilor nobile pe tarimul profesiei alese. Saf
avefi parte de putere in muncd, activitate fructuoasd, cdci sunteti"

cet, care diruifi o razi de speranti suferindului, tratati boala ci?”

) sufletul, in baza simplei chemari a inimii.

Syccese in realizarea tuturor proiectelor si mari

sperante!

Ana ISCOLNH
presedmtele CS al Colegiului de Medicina Balti

CHEIA VIETH FERICITE -
ESTE iN MAINILE CELUI CE POATE DARUI SANATATE!

Umbriti de maretii
tei de pe strada Mihai
Eminescu din orasul
Ungheni, noi, colectivul
Colegiului de Medicina
Ungheni, ne simtim
o particica din marea
familie a sistemului de
ocrotire a sanatatii din
Republica Moldova.
De 20 de ani, cu
dragoste si abnegatie,
instruim asistenti medicali, fiind constienti ca
aceastd profesie este pe cat de nobila, pe atat
de complicata:responsabilitatea pentru viata si
sdnatatea unui om este aproape inegalabila.

Fiecare a treia duminica a lunii iunie este asteptata
de noi, ca si de toti cei ce poarta halate albe, ca o
adevarata sarbatoare deoarece este ocazia perfecta
pentru aducerea unui pios omagiu si recunostinga

Aurelia BODRUG,
presedintele CS al Colegiului de Medicina Ungheni

marilor nostri inaintasi
pentru realizarile lasate
drept mostenire, pentru
contributia la definirea
profesiunii de medic /
lucrator medical si la
progresul medicinii, dar
si prilej de evaluare a
muncii noastre si de
stabilire a noi obiective.

Azi, In zi de
sarbatoare, permiteti-
ne sa adresam tuturor lucratorilor medicali multa
sanatate, urari de bine, realizari profesionale si sa
aveti incredere in ceea ce faceti! Va dorim sa va fie
recunoscuta si apreciatd mereu munca si sa aveti
in continuare puterea de a face lumea mai buna ,
de a sta la straja sanatatii acestui popor, luminand
pe cei din jur cu dragostea si frumusetea sufletului
Dumneavoastra!

Diana BESLIU,
metodist, Colegiul de Medicina Ungheni



Pe potecile verii am ajuns si noi la o sdrbatoare —a

treia duminica a lunii iunie este o zi deosebita pentru
comunitatea medicala. Este ziua in care cei ce stau la
straja sanatatii neamului $i a generatiilor urmatoare
isi marcheaza sarbatoarea lor profesionala — Ziua
Lucratorului Medical si a Farmacistului. Cea mai
veche, cea mai nobila profesie este cea de tdimaduitor al
suferintelor omenesti. Aceasta profesie inglobeaza cele
mai sublime calitati: modestia, inteligenta, bunul simf,
calauza si rabdarea.

Caldura pe care o emana in sufletele pacientilor
incolteste asemeni unei lumini miraculoase. Zilnic cu
ajutorul bunului Dumnezeu se intimpla cite o minune,
zilele petrecute la capatiiul bolnavului par clipe, iar
clipele pentru cel suferind par vesnicie. Ei sunt pilonii
mileniului III i meritd tot ce-1 mai scump pe lume —
recunostintd pentru ca vegheaza de-o viatd la poarta
Sanatatii.

E totul ca si-n orice an: inceput de vara, miros
imbatator de flori. S$i totusi, de fiecare datd, ajunsi in
prag de sarbatoare, se simt clipe unice ce trezesc emotii
si sentimente deosebite, deoarece profesia noastra este
viata noastra, este primul pas ce asigura viitorul.

A fi medic nu este o simpla profesie, ci este un destin
pe care il pot accepta doar cei mai curajosi dintre noi.
Din dragoste fatd de oameni ati ales o cale deloc usoara
de a darui celor din jur bucuria unei vieti fara durere.

Va uram multd sanatate, realizari pe tarimul
profesional, fericire in familie, bunastare si prosperitate.

-
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STIMATI COLEGI!
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A FI MEDIC ESTE UN DESTIN...

»Un om mi-a dat viata”
Bolnavu-ncet soptea.
Mi-a daruit sperante
Prin sfanta munca sa.
Ce fapta mai mareatda
Poate sa faca un om,
Decit a da viata

Unui alt om.

Asemenea unei mame
Ce-si creste-ai sdi copii
Tu , doctore, la oameni
Le dai sperante mii.
Le-ntorci curajul vietii
Nadejdea-n viitor
Le-alungi boala,tristetea
Din inimile lor.

Nina POSTU,
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presedintele CS al IMSP SR Rezina

De Ziua lucratorului medical si a farmacistului Va adresam sincere felicitari, insotite de urari de

sandtate, bucurii §i succese mari in activitate.

Pentru cei aflati in serviciul sistemului de sdnatate, ziua de astazi reprezintd un prilej de a rezuma
calea parcursa, dar si de a privi cu mai multd incredere in viitor.
Rolul lucratorului medical intr-o societate este vital, mai ales, ca se doreste continuarea afirmarii
principiului suprematiei sandtatii populatiei. De aceea, astdzi trebuie sa constientizdm ca in fata ne std o
sarcina dificila si, totodata, extrem de importanta - de a nu dezamagi populatia care a investit incredere.

fg"_d“ ‘\ / @ g

Inaltul

profesionalism,

principialitatea i
devotamentul cauzei sunt acele calitati profesionale
pe care le intrunesc lucratorii medicali, executandu-
si atributiile in scopul asigurarii sanatatii cetafenilor.

Va dorim tuturor angajatilor sistemului ocrotirii

~ « " 2l sanatatii multd sandtate, abnegafie, impliniri pe

plan personal si profesional.

Comitetul sindical al Centrului National
Stiintifico-Practic de Medicina Urgenta
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Cu ocazia sarbatorii m=
profesionale ,,Z1ua
lucratorului medical

si a farmacistului” Va
sarbatoarea profesionala.

Incepand de la nastere —
anume medicul este alaturi
de pacient in momentele
cele mai dificile.

Un medic adevarat
nu ramane  indiferent
fatd de suferinta altora,
el poate inspira incredere in
fortele proprii, dda speranta
de vindecare si de a sprijini
pacientul. Stiti foarte bine nu
existd nici oameni similari
nici maladii similare. Medicul
trebuie sd poatd asculta si auzi,
sd cunoascad nu numai natura
bolii, dar si natura umana.

Nu existd nici o profesie in

DRAGI COLEGI!

felicit, din tot sufletul, cu [l ¢

Sunt de admirat abnegatia

si angajamentul profesional,
valori pe care le intruchipeaza un
lucrator medical, dedicandu-se
exercitdrii uneia dintre cele mai
nobile profesii — cea de medic.
Anume angajatii din acesta
ramura stau la paza sanatatii
fiecarui membru de familie, si-
st indeplinesc onest datoria in

N

ydedicarea si1 dorinta
de a ajuta omul bolnav
| fac minuni.
Stimati
{fie ca urdnnt de
bine si  cuvinte
de recunostinta
sa sune in adresa
Dumneavoastrda  nu
numai 1n aceasta
zi minunata dar, de
asemenea, si in viata
1de zi cu zi. Sanatate,
fericire, orizonturi luminoase!
Fie ca norocul, bucuria si
dispozitia bund sd Va insoteasca
intotdeauna!

Stimatia angajati ai
Dispensarului de Narcologie
V& multumesc pentru munca
st daruirea Dumneavoastra, Va
doresc succese in realizarea
tuturor planurilor s1 multa

colegi,

lume mai responsabild, mai pofida greutitilor. sanatate ~ Dumneavoastra si
respectatd si mai necesara! Devotamentul profesiei, celor apropiati!
Mihail OPREA, Silvia PANCENCO,
directorul general al Dispensarului de presedintele CS al Dispensarului afe
N\ Narcologie NaI’COIOglef
STIMATI COLEGI!

Cu prilejul zilei profesionale - Ziua Lucrtorului Medical si a Farmacistului,
colectivul Spitalului Clinic Republican pentru Copii ,,Emilian Cotaga” Va
ad ele mai sincere si cordiale urari de bine si sanatate.
alate meritd respectul i recunostinta pacientilor pentru truda
aiul bolnavului, pentru zilele de zbucium si noptile de nesomn,

Or.
ali sunt demni de tot respectul, fiindca in lume nu exista o
¢ sa intruchipeze atat eroism, bunitate, jertfire de sine si noblete.

{1 dintre noi cu mandrie pot spune ca medicii sunt cei mai caritabili, cei
@ evoitori, §i ca de profesionalismul medicului depinde sanatatea tuturor.
16" ca activitatea Dumneavyoastra plind de abnegatie, devotament si
fe "ion'aii\sm sd Va asigure p¢ },,},’ t meritatul confort social si s Va bucurati
mde redlizarile 1.z#dC 71, pe care o depuneti in suprema si nobila datorie.
' marctedffactivitate, sanatate si cele dorite in viata.
; Vasile TOMUZ,
gl Spitalului Clinic Republican pentru Copii

1,

bis. ,Emilian Cotaga”
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PENTRU TOTI CEI CARE TRATEAZA CORPUL SI SUFLETUL
iN BAZA SIMPLEI CHEMARI A INIMIL..

Dragi colegi, stimati
lucratori ai sistemului
de sanatate. Astazi,
colectivul Centului de
Sanatate Publica din
mun.  Chisindu, are
prilejul de a veni cu
un mesaj de felicitare
catre toti urmasii lui
Hipocrate, cei care 1si inchina sufletul si viata
pentru sanatatea fiecaruia dintre noi, izvor
aducétor de alinare, de speranta, dar si de lumina.
La straja sanatatii soarta te-a adus, te-a logodit cu
cea mai grea si mai senind meserie, ti-a rezervat
unicul drept de a sadi in lume bucurie, prin noptile
in care la capatiiul altora veghezi.

Receptivitatea si angajamentul Dumneavoastra
profesional sint valori pe care mizeaza fiecare. E
de admirat modul dedicat in care va implicati in

tratarea bolilor si puterea de sacrificiu de care dati
dovada zi de zi.

Acestia sunt pilonii care va ridica deasupra
tuturor altor profesii, care va cladesc numele si
performantele, care va ghideaza spre culmi inalte
si orizonturi largi.

Pentru neobosita trudda a Domniilor Voastre,
pentru predispunerea de a prelua zilnic durerea si
suferinta altuia, venim cu un sincer Multumesc, cu
urdri de bine side sdnatate.

Reiteram  respectul  si © @)
meritul fiecdruia dintre i, v\'{(‘
Dumneavoastra, acestea ©) p
din urmad fincununindu-

se cu satisfactia si

recunostinta pacientilor.

Colectivul Centrului de Sanatate Publica,
mun. Chisinau

Decrete ale Presedintelwl Repuilicil Moldova

In semn de inalti apreciere a merltelor in dezvoltarea ocrotirii sanatatii, pentru contributie la
aprofundarea colaborarii moldo-romane in domeniul transplantului de organe si inalt profesionalism, se

confera ,,Ordinul Republicii” si Medalia ,,Meritul Civic”

, in temeiul articolului 88 lit (a) din Constitutia

Republicii Moldova si al Legii cu privire la distinctiile de stat ale Republicii Moldova:

»Ordinul Republicii”

domnului Vladimir
HOTINEANU

- sef de catedra la Universitatea de Stat de Medicind si Farmacie
,Nicolae Testemitanu

Medalia ,,Meritul Civic”

doamnei Tamara BALATEL
domnului Valeriu BOGDAN
domnului Adrian HOTINEANU

- asistentd medicala superioara la Spitalul Clinic Republican
- sef de sectie la Spitalul Clinic Republican

- conferentiar universitar la Universitatea de Stat de Medicina

si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu”

domnului Grigore IVANCOV

- sef de sectie la Spitalul Clinic Republican

Biroul Executiv al Sindicatului ,,Sanatatea” Va felicita cu conferirea distinctiilor inalte de stat
si Va doreste noi realizari in munca Dumneavoastra nobila.

Curierul sanifas
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al Sindicatului “Sanatatea”
din Republica Moldova
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